
 

 

​
Module de formation​

Accélérer la productivité et la coordination ​
en entreprise avec Notion​

 
Version du 01/08/2025​

 
Durée de validité de la version : 1 an renouvelable 

 
Formation adaptée aux besoins, intérêts et disponibilités de l'apprenant  

 
A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ? 

 
Profils du  stagiaire 
★​ Tout professionnel 

 
Prérequis 
★​ Expérience professionnelle ou scolaire d'au moins 6 mois dans une fonction liée à la création de contenu multimédia sur le web 

 
OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES ET COMPÉTENCES VISÉES 

 
Au terme de la formation, le stagiaire sera capable de: 
★​ Concevoir un espace de travail digital structuré dans Notion 
★​ Créer et configurer des bases de données adaptées à son activité 
★​ Organiser une gestion de projet autonome et fluide 
★​ Collaborer efficacement sur Notion en mode partagé 

 
La compétence visée par le module  
★​ Concevoir et structurer un environnement de travail collaboratif dans Notion avec des pages d'accueil personnalisées, des bases de 

données interconnectées et des rôles définis, en utilisant des vues multiples, des menus de navigation et des systèmes de 
commentaires pour organiser visuellement l'information, sécuriser les accès et faciliter la collaboration d’équipe. 

 
 
CONTENU & PROGRESSION PÉDAGOGIQUE 

 
Heure Titre de la séquence Méthode pédagogique utilisées 

09h00 Préparation et lancement de la session  

09h30 Introduction à l’écosystème Notion Approche didactique et questionnaire de connaissances 
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10h00 Exercice : structurer son espace projet dans Notion Mise en pratique individuelle avec accompagnement du 

formateur 

11h15 Pause & debriefing / gestion des urgences 

11h30 Les bases de données Notion comme levier de productivité Approche didactique et questionnaire de connaissances 

12h30 Déjeuner  / gestion des urgences 

13h45 Icebreaker (Quizz collectif)  

15h00 Exercice : créer sa base de donnée projet Mise en pratique individuelle avec accompagnement du 
formateur 

16h00 Pause & debriefing  / gestion des urgences 

16h15 Le collaboratif Notion à partir d’un template formation Approche didactique et questionnaire de connaissances 

17h00 Synthèse  questionnaire de connaissances 

 
 
ORGANISATION ET EXPÉRIENCE DE FORMATION 

  
Équipe pédagogique 

 
Nos intervenants formateurs (bac +5) Upskilling qui ont plusieurs années d’expérience de pratique et de formation, accompagnent les 
stagiaires dans leur parcours de formation. 
 
Notre objectif est d’accompagner les professionnels à ancrer les compétences durablement au sein de leur activité. 
 
La formation est ainsi animée par des professionnels de l'informatique et de la pédagogie, dont les compétences techniques, 
professionnelles et pédagogiques ont été validées par des certifications et/ou testées et approuvées par les éditeurs et/ou notre équipe 
pédagogique.  

 
Contact 

●​ Administratif - Thomas Blanc - formation@upskilling.com 
 
Moyens pédagogiques 

Un formateur vous guide dans votre progression et converse avec vous tout au long de votre apprentissage. 
Le formateur utilisera les différentes méthodes expositives, démonstratives, interrogatives, actives et expérientielles permettant 
d’acquérir les éléments théoriques et méthodologiques pour les mettre en pratique en séance et entre les séances. 

Durée  
7 heures 

 
Lieu  : à distance ou en présentiel (synchrone) 
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Dispositif de suivi de l’exécution et de l’évaluation des résultat de la formation 
 

Les stagiaires sont accompagnés et suivis :  
●​ Suivi de l’assiduité (visionnage et temps de connexion) sur le produit LMS Skillpilot 
●​ Suivi des présences et au live avec le formateur / mentor sur le produit LMS Skillpilot  

 
Les stagiaires sont préparés par le formateur tout au long de la formation en pratiquant dans leur contexte métier et construisant les 
éléments de preuves via des exercices de mise en pratique, évalués en cours de formation 
 
À la fin de la formation, le stagiaire reçoit ses résultats et obtient son Certificat de réalisation si  

●​ l’ensemble des ressources pédagogiques mises à disposition ont été consommées (assiduité) 
●​ le stagiaire a été présent et actif tout au long de l’action de formation 

 
A la fin de la session de formation, le stagiaire recevra un formulaire d’évaluation à chaque fin de session de formation pour mesurer la 
qualité de la formation. 
 

Moyens techniques 
 

Formation à distance :  
●​ Produit LMS Skillpilot pour accéder aux ressources pédagogiques 
●​ Logiciel de visioconférence (Teams, gmeet ou autre) communiqué en amont de la formation au sein de l’agenda 

Merci de bien vouloir vérifier que vous avez à disposition un environnement informatique : 
●​ Ordinateur connecté à internet 
●​ Webcam et micro 

 
Accessibilité  

UPSKILLING répond à la réglementation concernant l’accessibilité aux personnes en situation de handicap. Dans ce contexte, il veille à 
l’application des conditions d’accueil et d’accès des publics en situation de handicap. 
 
Notre processus suit des étapes précises et concrètes : Identification d’un potentiel handicap, Détermination de la typologie du handicap : 
moteur, auditif, visuel, intellectuel, psychique ou visuel, transmission d’un questionnaire pour mettre en place les compensations 
possibles et personnalisables en adéquation avec le besoin du stagiaire qu’il aura exprimé. 
​
Référent Handicap avec adresse mail : Thomas BLANC  t.blanc@upskilling.com 

 
Modalité d’inscription et délais d’accès à la formation  

 
Les inscriptions nécessitent une inscription sur le site https://upskilling.com pour prendre un rendez-vous d’analyse du besoin avec 
l’équipe formation ou auprès de nos équipes par mail : formation@upskilling.com 
 

1. Analyse du besoin 
2. Validation du projet de formation 
3. Contractualisation 
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Le délai d’accès est de 3 semaines. 

 
  
Effectif plafond / Plancher 

Plancher : À partir de 4 personnes 
Plafond : 10 personnes 
Ces éléments respectent nos normes qualité pour garantir la meilleure expérience de formation. 

Tarif 
425 € ht par stagiaire 
1 700 € ht par par session 
 
Les CGV et de règlement sont disponibles dans la rubrique informations pratiques du : https://upskilling.com 
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